
 

ประกาศตรวจคนเขาเมืองจังหวัดบุรีรัมย 
เร่ือง แนวทางการปฏิบัติตนของขาราชการตำรวจในสังกัดตรวจคนเขาเมืองจังหวัดบุรีรัมย 

ตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ 
------------------------------------------- 

 
  ขอ ๑ โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖. มาตรา ๗๖ วรรคสาม บัญญัติใหรัฐ
พึ่งจัดใหมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ
เจาหนาที่ของรัฐในหนวยงานนั้น ๆ ซึ่งตองไมต่ำกวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรมพุทธศักราช ๒๕๖๒ มาตรา  ไดกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเปนหลักเกณฑการ
ประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของเจาหนาที่ของรัฐเพื่อใชเปนหลักสำคัญในการจัดทำประมวลจริยธรรมของ
หนวยงานของรัฐ ประกอบกับประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ พุทธศักราช ๒๕๖๔ ขอ 4 ไดกำหนดใหการ
จัดทำแนวทางการปฏิบัติตนของขาราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจเปนไปตามท่ี
คณะกรรมการขาราชการตำรวจกำหนด 
  เพ่ือใหเปนไปตามเจตนารมณของกฎหมายดังกลาวขางตน ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดบุรีรัมยจึงกำหนด 
แนวทางการปฏิบัติตนของขาราชการตำรวจในสังกัด ตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจในลักษณะการ
ปฏิบัติที่ควรกระทำและไมควรกระทำ (Do's & Don'ts) ไวเพื่อเปนกรอบแนวทางการปฏิบัติใหขาราชการ
ตำรวจในสังกัดตรวจคนเขามืองจังหวัดบุรีรัมย ประพฤติปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม พรอมดำรง
ตนดวยการกระทำความดี ละเวนความชั่ว ประพฤติปฏิบัติตนเพื่อประโยชนแกตนเอง ผูอื่น และสวนรวม 
รวมถึงดำรงรักษาไวซ่ึงคุณธรรมจริยธรรมอยางเครงครัดอยูเสมอ  

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี 15  มีนาคม ๒๕๖๗ 
 

 
พันตำรวจโท 

                                                        ( พิศุทธิ์   สวุรรณภาษิต ) 
                                                 สารวัตร ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดบรุรีัมย 
 
 
 
 
 
 



คูมือการปฏิบัติตนของขาราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ 
ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดบุรีรัมย 

ขอควรกระทำ (Do’s) ขอไมควรกระทำ (Don’ts) 
1 . ย ึ ด ถ ื อ  ส น ั บ ส น ุ น ก า ร ป ก ค ร อ ง ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

1. แสดงออกในลักษณะท่ีไมสนับสนุนการปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน 
ประมุข 

2. จงรักภักดีและแสดงออกถึงความเคารพเทินทูน 
ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย รวมท้ังสนับสนุนและ 
มีสวนรวมกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในโอกาส
ตางๆ 

2. แสดงออกดวยกิริยาอาการหรือวาจาในลักษณะท่ี 
ไม  ให  เ ก ี ย รต ิ หร ื อ ไม  จ งร ั กภ ั กด ี ต  อส ถาบั น
พระมหากษัตริย 

3. สงเสริมการสืบทอดและทำนุบำรุงศาสนาท่ีตน 
นับถือ และนำหลักธรรมหรือหลักคำสอนตามศาสนา 
มาประกอบการปฏิบัติหนาท่ีราชการ 

3. แสดงกิริยาวาจาหรืออาการในเชิงลบหลู ดูแคลน 
หรือดอยคาศาสนาใดศาสนาหนึ่ง หรือขัดขวางการ
ทำนุบำรุงศาสนาและการปฏิบัติศาสนกิจท้ังปวง 

4. จงร ักภ ักด ีต อชาติ ร ักษาผลประโยชน และ
ความลับของชาติ รวมถึงมีสวนรวมในการพัฒนา
ประเทศใหเจริญกาวหนา 

4 .  ก ร ะทำก า รอ ั น อ า จ ม ี ล ั กษ ณ ะ เป  น ก า ร
กระทบกระเทือนตอความม่ันคงของชาติ 
 

5. ปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดหลักกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง 
ที ่ เก ี ่ยวข องด วยความซ ื ่อส ัตย ส ุจร ิต คำนึงถึง
ประโยชนของประชาชนเปนสำคัญ 

5.ปฏิบัติหนาที่โดยใชอำนาจหรือหนาที่ หรือยอมให
ผูอื่นใชตำแหนงอำนาจหรือหนาที่ของตน แสวงหา
ผลประโยชนสำหรับตนเองหรือพวกพอง 

6. ปฏิบัติหนาที่ราชการดวยความสำนึกในหนาท่ี 
อำนวยความสะดวกแกประชาชน ดวยความเต็มใจ
เปนมิตรและรวดเร็วเพ่ือไมใหประชาชนเสียสิทธิหรือ
เสรีภาพตามกฎหมาย 

6. ปฏิเสธการปฏิบัติหนาท่ีหรือปดความรับผิดชอบ 
ของตนไปใหผูอ่ืน 
 

7. ยืนหยัดกระทำในสิ่งที่ถูกตองตามกฎหมายและ
จรรยาวิชาชีพกลาคัดคาน เปดเผยการทุจริตและ
แกไขในสิ่งท่ีไมถูกตอง หรือไมชอบดวยกฎหมาย 

7. เพิกเฉยตอการกระทำในสิ ่งที ่ไมถูกตองตาม
กฎหมาย ปกปดการทุจริต โดยไมตำเนินการในสิ่งท่ี
ถูกตองตามอำนาจหนาท่ี 

8. รักษาผลประโยชนของชาติ รักษาความลับของ
ทางราชการและความลับที ่ไดมาจากการปฏิบัติ
หนาท่ีหรือจากประชาชนผูมาติดตอราชการ 

8. ไมร ักษาผลประโยชนของชาติ ไมเก ็บร ักษา
ความลับท้ังของทางราชการและของประชาชน 
 

9. ดูแลรักษาและใชทรัพยสินของทางราชการอยาง 
ประหยัดและคุมคา 

9. ใชทรัพยสินของทางราชการอยางฟุมเฟอย หรือ
เพ่ือประโยชนสวนตน 

10. วางตัวเปนกลางทางการเมือง เคารพสิทธิและ 
เ ส ร ี ภ าพของประชาชนตามบทบ ัญญ ัต ิ แห ง
รัฐธรรมนูญและตามกฎหมายอ่ืนโดยเครงครัด 

10. อาศัยตำแหนงหนาท่ีในการอำนวยประโยชนแก 
นักการเมืองหรือพรรคการเมือง 
 

11. ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเสมอภาคเปนธรรม และ 
ปราศจากอคติไมเลือกปฏิบัติ โดยอาศัยเหตุของ
ความแตกตางในเรื ่องเชื ้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ 
สภาพรางกาย หรือสถานะทางเศรษฐกิจ สังคมและ
ความเชื่อทางการเมือง 

11. ปฏิบัติตอบุคคลหรือกลุมบุคคลใดบุคคลหนึ่ง 
เพื ่อผลประโยชนเรื ่องใดเรื ่องหนึ ่งดวยความเปน
ธรรม 
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ขอควรกระทำ (Do’s) ขอไมควรกระทำ (Don’ts) 
12. ถือปฏิบัติตนโดยรักษาภาพลักษณของความ
เปนผูพิทักษสันติราษฎร ใหเปนที่เชื่อถือและศรัทธา
ของประชาชน 

12. ปฏิบัติตนโดยไมเคารพกฎหมาย กระทำการ
โดยผดิกฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม ขนบธรรมเนียม 
หรือสิ่งที่สังคมไมยอมรับ เชน เลนการพนัน คุกคาม
ทางเพศ พฤติกรรมชูสาว หลอกลวง แสดงกริยาทาที
หยาบคาย ทำรายรางกาย หรือเปนอันธพาล เปนตน 
 

13. นอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึง 
พระบรมราโชวาท หลักคำสอนทางศาสนา และ
จรรยาวิชาชีพมาใชในการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติ
หนาท่ี 
14. ผูบังคับบัญชาบริหารจัดการงานอยางเทาเทียม 
ปกครองบังคับบัญชาดวยความเปนธรรม และใสใจ 
ตอผูใตบังคับบัญชา 

 


